
ZIEL

•	 Provisionierung von AD-Ac-
counts

•	 Regelbasierte Änderungen von 
Userstammdaten und AD-At-
tributen

•	 Erstellen eines Rollenkonzepts 
und User Life Cycle sowie 
Abbildung interner Prozesse 
(Mitarbeiterein, -austritt und 
-wechsel)

PROJEKTÜBERSICHT

•	 Übernahme AD und SAP in das 
IAM

•	 Migration der User- und Orga-
nisationsdaten aus SAP HCM

•	 Konfiguration und Test des 
täglichen Abgleichs (Reconci-
liation)

•	 Konfiguration und Test der 
Wechselprozesse 

•	 Modellierung der Basisrollen
•	 Kennwortwechsel/-zurück-

setzen 

ERFOLG

•	 Zielgerichtete Migration aus 
SAP HCM

•	 Kostenminimierung durch 
Automatisierung

•	 Sicherstellung der Compliance
•	 Erstellung zuverlässiger Re-

ports 
•	 Regelbasierte AD-Administ-

ration 

Das Goethe-Institut ist als weltweit tätiges Kulturinstitut 
mit über 4.000 Mitarbeitenden in 98 Ländern vertreten. Die 
Schwerpunkte des Vereins sind es, „Deutsch als Fremdspra-
che“ zu fördern, ein umfassendes Deutschlandbild durch 
Informationen über das kulturelle, gesellschaftliche und 
politische Leben zu vermitteln und die internationale kultu-
relle Zusammenarbeit zu pflegen.

WELTWEITE VERNETZUNG ERMÖGLICHEN

Zum Goethe-Institut zählen weltweit 158 Auslandsinstitute. 
Die in München ansässige Zentrale verwaltet sämtliche User 
in einer Domain, was u. a. zu der Herausforderung führt, 
zusätzliche Beschäftigungsverhältnisse (z. B. Entsandte 
und Ortskräfte im Ausland) zu administrieren. Die EDV des 
Goethe-Instituts stand vor der Aufgabe, Ihre IT aufgrund der 
gestiegenen Anforderungen zu optimieren. 

Über Boardmittel konnte ein für das Institut spezifischer 
Prozess eingeführt werden, der die komplexen Zusammen-
hänge zwischen dem Active Directory und dem liefernden 

HR-System automatisiert. 

In Zusammenarbeit mit der OEDIV SecuSys GmbH wurde 
die Implementierung von einem IAM-Tool im Dezember 
2021 erfolgreich abgeschlossen. Von nun an verwaltet das 
System zuverlässig 10.000 Identitäten im In- und Ausland. 
Dabei ermöglicht die skalierbare Software auch im künfti-
gen Anwendungsverlauf eine flexible und bedarfsorientierte 
Zusammenstellung der Funktionalitäten.

Kulturelle Zusammenarbeit fördern

G O E T H E - I N S T I T U T E .  V.

SUCCESS STORY

Seit der Anbindung des HR-Systems werden 
unsere internen Accounts automatisiert ange-
legt. Auch externe Accounts werden über eine 
zentrale Stelle angelegt, wodurch wir diese 
ebenso im Blick haben. 

(Peter Eschbach, Referent, Goethe-Institut e. V.)



WAS IST IAM?

Identity & Access Management (IAM) versetzt Unter-
nehmen in die Lage, die Zugriffsberechtigungen und 
-voraussetzungen ihrer Mitarbeitenden effizient zu mana-
gen. Häufig betrifft dies ebenso externe Zugriffe durch 
Partner-, Lieferanten- oder Kundenunternehmen.

Kurzum: IAM sorgt für die Autorisierung und Authenti-
sierung, hilft beim Einhalten von Compliance-Vorgaben 
und sorgt für die Verwaltung 
und  das Monitoring aller 
digitalen Identitäten.

UNSER LEISTUNGSMODELL

Analyse & Beratung: Bestehende Strukturen und Anforde-
rungen analysieren, Handlungsfelder identifizieren.

Konzeption & Auswahl: Passende Konzepte entwickeln 
und geeignete Technologien auswählen.

Implementierung & Integration: Lösungen einführen und 
in bestehende Systeme und Prozesse integrieren.

Betrieb & Weiterentwicklung: 
IAM-Umgebungen optimieren, 
betreiben und kontinuierlich 
weiterentwickeln.

WARUM SECUIAM?

Durch die zunehmende 
Komplexität der IT-Land-
schaften stehen Unterneh-
men vor der Herausforderung, eine Vielzahl an internen 
sowie externen Usern samt Zugangsberechtigungen an 
Systemen zu managen. Als zentrale Schnittstelle verwaltet 
SecuIAM diese Systeme und Identitäten. Dabei ist unsere 
Software 100% Made in Germany und wird seit über 20 
Jahren in Rostock programmiert. Ergänzt wird unser Ange-
bot durch die ebenfalls 100% deutschen Rechenzentren 
unseres Mutterunternehmens.

ÜBER UNS

Die OEDIV SecuSys GmbH 
ist seit 1998 auf Identity & 

Access Management spezialisiert. Als erfahrene Experten 
unterstützen wir Unternehmen dabei, Identitäten sowie 
Zugriffsberechtigungen sicher und effizient zu gestalten 
– von der strategischen Beratung über Planung und Kon-
zeption bis hin zu Implementierung, Integration und Betrieb. 
Die OEDIV SecuSys GmbH ist ein Tochterunternehmen der 
OEDIV Oetker Daten- und Informationsverarbeitung KG 
und Teil der international agierenden Oetker-Gruppe.

ANSCHRIFT

OEDIV SecuSys GmbH 
Kurt-Dunkelmann-Straße 2 
18057 Rostock

KONTAKT

Tel. +49 381 37573-0 
Fax +49 381 37573-29 
vertrieb@secusys.de

MEHR INFOS

www.secusys.de 

Mit dem neu entwickelten Modell und dem 
ergänzenden Managed Service Angebot unseres 
Mutterunternehmens können wir auf verschie-
denste Anfragen mit passgenauen Lösungen 
reagieren. (Fabian Neumann, ehem. Geschäfts-
führer, OEDIV SecuSys GmbH)


